17/12/2019

Présentation du Budget Primitif 2020
Conformément a I'art. L 3313-1 du CGCT

Le Débat d'Orientation Budgétaire 2020, qui s'estut le 22 novembre dernier, a permis de mettre
en avant le caractere mouvant du contexte budgéttiinancier dans lequel les départements sont

ameneés a préparer leur budget.

D’une part, la loi n°2018-32 du 22 janvier 2018 tpat Loi de Programmation des Finances
Publiques (LPFP) fixe a 1,2% l'an inflation compgrida norme d’évolution des dépenses de
fonctionnement entre 2018 et 2020, en vue de lactéxh des déficits et de la dette publics.

Le contrat financier, signé le 28 juin 2018 pabDiegpartement et I'Etat, en vertu de l'article 29 de
cette méme loi, est venu corroborer la gestionurigose du Département de Vaucluse entreprise
depuis déja plus de 4 ans. Les objectifs précitésformément a l'article 13, au regard de

I’évolution contenue des dépenskesfonctionnement, ont été atteints pour 2018.

D’autre part, l'article 5 du projet de Loi de firms (PLF) pour 2020, prévoit une réforme

importante du financement des collectivités teridles. Cette réforme impacte principalement la
fiscalité directe locale et trouve son fondememtsdla suppression totale de la taxe d’habitation su
les résidences principales a I'horizon 2023, sduisant par une suppression du produit de cette
taxe pour les collectivités locales des 2021. Aiasiitre transitoire, le produit résiduel de laeta

d’habitation sera nationalisé et affecté au budgdtEtat.



La disparition de cet impot direct local sera congsé® par le transfert, en 2021, de la part
départementale de taxe fonciére sur les proprki#iées (TFPB) aux communes. Ces dispositions
consacreront la perte, pour les départements,utedirnier pouvoir de taux et par conséquent du
caractere dynamique du produit de la fiscalitéatérdocale. Les départements, au méme titre que
les EPCI, se verront octroyer, en compensation panede TVA dont le produit ne saurait évoluer

au méme rythme que les charges leur incombantymogat au regard de I'aide sociale obligatoire.

Dans ce contexte contraint, le projet de Budgemnifi2020 qui vous est présenté confirme la
volonté du Département de s’inscrire toujours pasis une gestion maitrisée des dépenses de
fonctionnement, et ce malgré la rigidité de cesedéps, tout en consacrant des efforts importants
en matiére de dépenses d’équipement.

Ce projet de budget s’équilibre a 673,4 million€ dh mouvements réels (hors contrats d’emprunts

assortis de lignes de trésorerie : 682,0 milliogseth les incluant).



BUDGET PRIMITIF 2020

En millions d'€ (Opérations réelles)

Evolution
2019 2020 2020/2019

RECETTES DE FONCTIONNEMENT 598,4 599,4 0,2 %
Fiscalité direct 168,¢ 173,¢ 2,7 %
Fiscalité indirect 252,7 255,¢ 1,3 %
- dont péréquation DMT 5,6 5,C -10,7 ¥
Dotations / Participatiol 151,¢ 152,( 0,4 %
Remboursements / récupérations / di * 23,C *16,1 -30,0 %
Autres 2,k 21 -16,0 ¥
DEPENSES DE GESTION 537,0 538,8 0,3%
Personne 128,4 128,¢ 0,4 %
Aide Sociale* 188,5 *188,] -0,2 %
- dont subventions politique aide soci 2,7 32 185 %
Insertior 108, 111,z 2,3 %
- dont subventions politique insion 2,8 2,6 13,0%
Cotisations SDI¢ 33,2 33,€ 1,2 %
Transports éléves en situation de hanc 1,6 1,6 0,0 %
Autres subventior ** 13,5 ** 12,7 - 5,9%
Voirie 6,€ 6,€ 3,0%
Péréquation DMT! 12,F 11,2 - 8,8%
Dotation fonct. Colléges publics privés 9,7 9,k - 21%
Travaux entretien batimel 2,8 2,8 0,0 %
Aut_res (autres partlupat!ons,,ﬂmdes, combussblassurance 318 325 22%
maintenance, dépenses imprévues...)

EPARGNE DE GESTIO| 61,4 60,¢€ - 1,3%
ANNUITE DE LA DETTE 29,9 27,6 - 1,7%
Intéréts 4.1 3,5 -14,6 %
Capita 25,8 24,1 -6,6 %
EPARGNE DISPONIBLI 31t 33,C 4,8 %
DEPENSES D'EQUIPEMENT 105,3 107,0 1,6 %
Investissements directs 64,6 67,4 43 %
Subventions d'équipem 40,¢ 39t -2,7%
Autres 0,1 0,1 0,0 %
RECETTES D'EQUIPEMENT 31,8 34,0 6,9 %
Subventions, participations 29,0 31,6 9,0 %
Aliénation, cessior 2,0 1,€ -20,0%
Avances, créanc 0,¢ 0, 0,0 %




Besoin de financement (emprunt) 42,0 40,0 - 48%

TOTAL BUDGET (Dépenses) 672,2 673,4 0,2 %

TOTAL BUDGET (Recettes) 672,2 673,4 0,2 %
* Prise en compte du dispositif d’aide sociale netien 2020.

*x Poste « autres subventions » enregistrant en020 une diminution de 1 million
d'€ consécutive a l'internalisation des activitégt du personnel des associations
« Arts Vivants en Vaucluse » et « Centre Laique #ccueil et d’Education

Populaire de Rasteau ».

PRESENTATION DETAILLEE

| — LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

BP 2019 BP 2020 Evol.
598,4 M€ 599,4 M€ 0,2 %
| —1-LE PRODUIT DE LA FISCALITE DIRECTE
BP 2019 BP 2020 Evol.
168,8M€ 173,3 M€ 2,7 %

Structure du produit de la fiscalité :

En millions d'€ BP 2019 BP 2020
Taxe sur le foncier bati 115,1 118,1
CVAE (Cotisation a la Valeur Ajoutée des Entres)se 30,1 31,5
FNGIR (Fonds National de Garantie Individuelle desgources) 15,2 15,2
Attribution compensation CVAE (compétence transdg¢re 6,5 6,5
IFER (Imposition Forfaitaire sur les EntreprisesRisseau) 1,9 2,0
TOTAL 168,8 173,3

Le produit de la fiscalité directe augmente demifions d’€ (+ 2,7 %) en raison essentiellement
de la taxe sur le foncier bati et de la part de EMAstant au Département (23,5 %).




Le produit de la taxe sur le foncier béati progredse3,0 millions d'€ (+ 2,6 %). Il tient compte a
la fois du produit notifié 2019, des rbles supplétages et de la revalorisation des bases. Pour
2020, la progression des bases, intégrant le camffide revalorisation forfaitaire et I'évolution
physique, est estimée a + 1,9 %.

Le taux de 15,13 %, qui vous est proposé par rapgEparé, demeure inchangé et se situe
nettement en-deca du taux moyen natialeall6,38 % en 2018 (source DGCL). Il est a noter, a
cette occasion, que, compte tenu de la réformalégurécitée, ’Assemblée Départementale vote
le taux de TFPB pour la derniére année.

L’attribution de compensation financiere versée fmrRégion au Département s’établit a
6,5 millions d’€. Cette attribution, prévue parrtiele 89 de la loi de Finances 2016 et arrétée
pour 2018 et les exercices suivants, est égaladfémence entre le montant correspondant a 25
points du produit de CVAE 2016 (part supplémentdé&sormais percue par la Région) et le colt
net des charges transférées au titre de la conggéteamsports en année pleine.

Le produit de la part de CVAE restant au Départdm@rolue au regard de la notification 2019
pour s’établir a 31,5 millions d’€ contre 30,1 naitls d’€ au budget primitif 2019 (+ 4,7 %).

| — 2 - LA FISCALITE INDIRECTE

BP 2019 BP 2020 Evol.

252, 7 M€ 2559 M€ +1,3 %

Les taxes indirectes :

En millions d'€ BP 2019 BP 2020
Droits de mutation a titre onéreux (DMTO) 98,0 101,2
Taxe sur les conventions d’assurance 74,0 76,0
Taxe intérieure sur la consommation de produitsgétiques 63,2 63,2
Taxe sur I'électricité 7,0 7,2
Fonds de péréquation des DMTO (LdF 2011) 5,6 5,0
Fonds de solidarité en faveur des départements @QIH) 15 0,0
Fonds de soutien interdépartemental (LdF 2019) 0,0
Taxe d’aménagement 3,0 3,0
Autres taxes indirectes 0,4 0,3




La hausse de 3,2 millions d'€ (+ 1,3 %) de la fis€aindirecte est liée principalement a
'augmentation prévisionnelle du produit des DMT@i,gdans ce projet de budget, affiche une
progression de 3,2 millions d’€ en raison de laagigue du marché de I'immobilier déja constatée
ces dernieres années et se maintenant en 2018 sen notamment de la baisse historique des taux
d'intérét.

Cette inscription correspond a la mise en adéqguadidre la prévision pour 2020, sous réserve du
maintien d’'une conjoncture favorable, et le prodsiimé au titre de I'exercice 2019. Au regard de
I'exercice 2019, le produit prévisionnel pour 202@, a I'attribution des fonds de péréquation
alimentés par prélevement sur les ressources igg®sddMTO, est estimé a 5,0 millions d’€.

| — 3-LES DOTATIONS DE L'ETAT / PARTICIPATIONS

BP 201¢ BP 2(2C Evol.
151,4M 152,0M +0,4 %

Ce poste devrait s’inscrire en tres légere évatutia Dotation Globale de Fonctionnement (DGF)
est stabilisée en 2020 par rapport au produitfi@otin 2019 sous réserve du respect par le
Département, de l'objectif assigné par le Gouvemmmet prévu par le contrat financier, en
matiere de maitrise des dépenses de fonctionneaoetitre de I'exercice 2019. Il est a noter que
cet objectif a pu étre atteint en 2018 et n’'a,quarséquent, pas greve le montant de la DGF notifiée
en 2019.

Les dotations de la Caisse Nationale de Solidaatdr I’Autonomie (CNSA) affichent dans leur
ensemble une stabilité par rapport au BP 2019 aloes la prévision relative a la dotation de
compensation des charges d’'allocations individsalke solidarité, calquée sur la notification 2019,
est en baisse par rapport au Budget Primitif 2@L6ontrario, les prévisions de recettes attendues
au titre du Fonds Social Européen (FSE) augmeritetément (de 0,5 million d’€ au Budget
Primitif 2019 contre 1,0 million d€ pour 2020).

| —3—1— LA DOTATION GLOBALE DE FONCTIONNEMENT BP 2019 BP 202(
80,5 M€ 81,1 M€

La D.G.F prévue au BP 2020 enregistre une haus€e7dé par rapport au BP 2019 mais devrait
demeurer stable par rapport au produit notifie @02sous réserve des conditions précitées.

La D.G.F se décompose comme suit :

- Dotation forfaitaire : 53,7 M€
- Dotation de péréquation urbaine : 9,0 M€
- Dotation de compensation : 18,4 M€

| —3—2-LADOTATION GENERALE DE DECENTRALISATION BP 2019 BP 202(




3,4 M€ 3,4 ME

La D.G.D est figée, comme les années précédersias aiveau de 2008.

| —3—3- LESDOTATIONS DE COMPENSATION ET DE BP 2019 BP 202(
PEREQUATION DE LA FISCALITE 24, 4M€ 240 M€

Ces dotations, compte tenu des notifications ae tie 2019 et des prévisions relatives aux
dotations d’ajustement de I'enveloppe normée slistsdnt comme suit :

- Dotation de Compensation de la Réforme de laeTBxofessionnelle 17,6 M€
(D.C.R.T.P)

- Dotation de Compensation au titre de la fiséaldirecte locale et 6,4 M€
exonérations fiscales.

| —3—4 — IES DOTATIONS DE LA CAISSE NATIONALE DE BP 2019 BP 202(
SOLIDARITE POUR L 'AUTONOMIE (C.N.S.A)) 26,4 M€ 26,4 M€
- Dotation de la CNSA au titre de 'APA : 19,2 M€
- Dotation de la CNSA au titre de la PCH : 4,9 M€
- Dotation de la CNSA au titre de la MDPH : 0,EM
- Dotation de la CNSA part prévention : 1,3 M€
- Dotation de la CNSA part autonomie : 0,3 M€

La dotation au titre de I'APA est complétée par>delotations « part prévention » et « part
autonomie » prévues pour faire face aux dépenaéis@és dans le cadre de la mise en ceuvre de la
loi du 28 décembre 2015 relative a I'adaptatiowiaulissement de la population

| -3 —-5— LE FONDS DEM OBILISATION DEPARTEMENTAL POUR BP 2019 BP 202(
L'l NSERTION (F.M.D.I.) 3,8 M€ 3,8 M€

La dotation prévue au titre du F.M.D.I s’éléve & Rillions d’€ comme au BP 2019.

| —3—-6— 1A DOTATION DE COMPENSATION DES CHARGES BP 2019 BP 2@C
D’ALLOCATIONS |INDIVIDUELLES DE SOLIDARITE 7.8 M€ 7,6 M€

Cette dotation, mise en place par la Loi de Finsi®fi 4 financée par le transfert par I'Etat aux
départements, des frais de recouvrement de laftepxdere sur les propriétés baties, est répartie
pour une part (compensation) proportionnellement @vestes a charge » sur les 3 Allocations
Individuelles de Solidarité (RSA, APA, PCH ) de gha département et pour l'autre part

(péréquation) selon un indice prenant en comptefebre de bénéficiaires du RSA, de 'APA et

de la PCH. La somme des deux parts est pondéréle pavenu par habitant. Le reste a charge
réel pour le Vaucluse, concernant les seules aitotaindividuelles de solidarité est estimé a 58,0
millions d’€ pour 2020.



| — 4 - LES PARTICIPATIONS AU TITRE DE L’AIDE SOCIALE, BP 2019 BP 202(
REMBOURSEMENTS ET AUTRES RECETTES 25,5 M€ 18,2M€

Ces recettes integrent notamment les récupérasiombénéficiaires de l'aide sociale. La mise en
place, par le Département, de l'aide sociale n&ttdhébergement de facon progressive depuis
juillet 2019, explique la diminution de ce posterdeettes. Ce dispositif permet au Département
de ne payer, en matiere de dépenses d’hébergenuenta différence entre le colt d’hébergement
et la participation des bénéficiaires. En conségegle dispositif impacte a la baisse tant le nivea
des recettes liées a la récupération a postemsridgpenses d’hébergement sur les bénéficiaires,
que le niveau de ces dépenses d’hébergement, pounontant estimé a 5,5 millions d’€ en 2020.

Il — LES DEPENSES DE GESTION

BP 2019 BP 2020 Eval
537,0M 538,8M 0,5%

Les dépenses de gestion (dépenses de fonctionndrmenintérét de la dette) connaissent une
évolution contenue de + 0,3 % par rapport au BP2Q% diminution des charges liées a la mise
en place de l'aide sociale nette a I'hébergemeétifge et la maitrise des autres dépenses de
fonctionnement ne suffit pas a compenser la hadssalépenses d’aide sociale obligatoire (hors
dispositif d’aide sociale nette) et des dépensisertion. Ainsi, les prévisions de crédits allpué
aux allocations liées au Revenu de Solidarité ActfiRSA) progressent de 2,8 millions d'€
(+ 2,8 ).

[l —1 - LES DEPENSES DE PERSONNEL BP 2019 BP 202(
128,4 M€ 128,9 ME

Le poste relatif aux dépenses de personnel intédliampact lié au Glissement Vieillesse
Technicité (GVT), présente une évolution de +%,4

Des dispositions supplémentaires du protocoleifelak Parcours Professionnels, Carriéres et
Rémunérations (PPCR), dans le cadre du transfgrimes points » impactant les charges de
personnel, sont prévues a compter §ujdnvier 2020, alors méme que les effectifs au 30
septembre 2019 sont en diminution par rappornie précédente.

Cette preévision inclut par ailleurs la rémunératien année pleine, de 17 personnels suite a
I'internalisation depuis le ®1 septembre 2019, des activités et du personnelaggsciations

« Arts Vivants en Vaucluse (AVV) » et du « Centr@dque d’Accueil et d’Education Populaire
(CLAEP) » de Rasteau.



Il — 2 — LES DEPENSES D'AIDE SOCIALE BP 2019 BP 202(
188,5 M€ 188,1 ME

dont 3,2 millions d’€ intégrés ci-apres dansHapitre des subventions.

Les dépenses d'aide sociale comprenant les dépanséfre de I'Allocation Personnalisée
d’Autonomie (APA), de la Prestation de CompensationHandicap (PCH) et les dépenses
d’hébergement des personnes agées, des persomuisapaes et du secteur de I'enfance, font
I'objet d'une prévision prenant en compte préciséntune part, les réalisations estimées au
titre de 2019 et d’autre part, I'application, emée pleine, de « I'aide sociale nette » appliquée a
I'hébergement des personnes agées pour laquetiediaction de la dépense est estimée a 5,5
millions d’€.

Au regard de ces derniéres dispositions, les dégetiaide sociale enregistrent une baisse de
0,2 %, alors que, sans tenir compte du dispositfalde sociale nette », ces mémes dépenses
afficheraient une hausse de 2,7 % par rapport aR(Bb.

Les progressions les plus fortes regardent lesnd@&sed’aide sociale a I'enfance qui évoluent de
4,1 %, les Allocations Individuelles de SolidarffdS) représentées par les dépenses d’APA et
de PCH augmentant aussi respectivement de 3,3098 &6 par rapport au BP 2019.

Il convient de rappeler qu’en ce qui concerne lépetises d’AlS, comprenant également les
allocations RSA abordées plus avant, la part sepéia 2,0 % d’augmentation n’entre pas dans
le périmetre du contrat financier qui fixe un mantanaximum de dépenses de fonctionnement.

Les principaux postes de ce secteur sont les dsivan

« L'AIDE SOCIALE AUX PERSONNES AGEES BP 2019 BP 2020
68,1 M€ 65,4 ME

L'allocation personnalisée d’autonomie (APA) BP 2019 BP 202(

45,1 M€ 46,6 ME

Les crédits inscrits au titre de I’APA évoluent3l8 %, passant de 45,1 millions d'€ au
BP 2019 a 46,6 millions d’€ au BP 2020.

L’augmentation du nombre de bénéficiaires et du tamtnmoyen du plan d’aide

résultant du niveau de dépendance, conjugué allteo du colt horaire des

prestations, prévue dans les Contrats Plurianrdi€lbjectifs et de Moyens (CPOM)

conclus avec les prestataires, se traduisent parhansse de 4,3 % de I'APA a
domicile (27,2 millions d’€ contre 26,1 millions&au BP 2019).

L’APA versée aux etablissements progresse de fagoims sensible (+1,8 %) pour
s’établir a 19,2 millions d’€ contre 18,2 milliod¥ en 2019.

L'aide sociale aux personnes agées hors APA BP 2019 BP 202(
23,0 M€ 18,8 ME

Ce poste en diminution de 18,3 % par rapport a2@®B, est le seul impacté par

I'instauration en année pleine du dispositif d'ideasociale nette » a I’hébergement.




La réduction significative des dépenses d’hébergerast estimée a 5,5 millions d'€
dans ce projet de budget par rapport au BP 201&alispositif prévoyait, a compter
du deuxiéme semestre 2019, une montée en charmdeetjea

Il convient de rappeler gu'avec ce dispositif, |@égartement n’a en charge que la
différence entre le colt total de I'hébergementqgtarticipation des bénéficiaires ; le
produit de ces participations n’étant plus a receupar le Département, le poste
correspondant en recette de fonctionnement ( 4j. thminue de 5,5 millions d’€.

« L'AIDE SOCIALE AUX PERSONNES HANDICAPEES BP 2019 BP 202(
63,0 M€ 63,4 ME

L'aide sociale aux personnes handicapées (hors BP 2019 BP 202(
prestations) 46,9 M€ 47,2 M€

Les crédits inscrits au titre de I'aide sociale aexsonnes handicapées augmentent de Opéu%
rapport a l'exercice précédent, a l'instar des dépe d’hébergement (46,2 millions€y’qu
constituent la majeure partie de ce poste.

Prestation de Compensation du Handicap (PCH) et BP 2019 BP 2020
Allocation Compensatrice _pour _Tierce Personne 16,1 M€ 16,2 M€
(ACTP)

Les prévisions de crédits au titre de la PCH dtAeTP s’élévent a 16,2 millions d'€ pour 2020.
Les crédits prévus au titre de la PCH enregistiaenetprogression de 0,7 % par rapport au BP
pour s'établir a 13,7 millions € Pour autant, une augmentation du nombre de ioéxe:
continue a étre constatée chaque année.

Les crédits dédiés a I'ACTP sont maintenus dangroget de BP 2020 au niveau du BP 2
(2,5 millions d’€).

= L'AIDE SOCIALE A L’ENFANCE BP 2019 BP 2020
51,1 M€ 53,2 M€

Les crédits consacrés a 'aide sociale a I'enfauggnentent de 4,1 %.

Cette hausse s’explique essentiellement par la gwtlution des dépenses au titre des frais
d’hébergement (39,1 millions d’€ contre 35,8 mitko d'€ au BP 2018) au regard
notamment de I'impact de la création de 30 placeService d’Accueil, de Protection, de
Soutien et d’Accompagnement a Domicile (SAPSAD)raati2020.

Ce poste de dépenses, représentant aujourd’hudlplid8 % des crédits de 'ASE, prend en
compte I'ensemble des frais d’hébergement des enéanfiés a 'ASE.




Il — 3 — LES DEPENSES D'INSERTION BP 2019 BP 2@C
108,7 M€ 111,2 ME

dont 2,6 millions d'€ de crédits d’insertion intégrci-aprés dans le chapitre des subventions
depuis 2018 afin d’étre en accord avec l'instruttiodgétaire et comptable M52.

Les inscriptions relatives aux dépenses d'insertotrapitre du RSA) comprenant essentiellement
les allocations versées aux bénéficiaires et ditsrd’insertion, progressent de 2,3 %.

La prévision de crédits de paiement devant permettassurer le financement des allocations
RSA, au regard de la réalisation estimée au tigre2@19, s’établit a 103,5 millions d’€ contre
100,7 millions d’€ au BP 2019, soit + 2,8 % parpag au BP 2019. Pour mémoire, en 2015, les
allocations RSA payées par le Département, s'ésdient a 92,5 millions d’€.

A linstar des allocations APA et PCH, les alleaoas RSA complétent le cadre des AlS, comme
énonceé précédemment.

Hors allocations, les crédits d'insertion diminueet 0,2 million d'€, s'établissant a 6,8 millions
d'€ et se déclinant comme suit :

- Subventions : 2,6 M€
- Autres patrticipations : 2,3 ME
- Contrats d’Accompagnement dans I'Emploi 1,9 M€

Il —4 — LA DOTATION DE FONCTIONNEMENT DU SDIS BP 2019 BP 202(
33,2 M€ 33,6 ME

Conformément a la délibération de 'Assemblée Digpaentale du 22 juin 2018 autorisant le
Président a signer la convention partenariale ghnuelle 2018-2021 avec le Service
Départemental d’'Incendie et de Secours (SDIS)ptdribution 2020 s’éléve a 33,6 millions d’€,
correspondant a la contribution 2019 (33.2 milliai€ + 1,2 %). Par ailleurs, en section
d’investissement, 2,1 millions d’€ sont prévus i&ne tdu programme d’investissement stratégique
du SDIS et 0,3 million d’€ pour les dépenses d’pgaient pour la protection des sapeurs-
pompiers dans le cadre de la lutte contre les @ieuforét.

Il -5 - LES COLLEGES 11,6 M€

Le montant des crédits alloués dans ce domaines @mretien des colleges et subventions) s’établit
11,6 millions d’€ dont 9,5 millions d’€ sont consés aux dotations de fonctionnement de I'enseméde d
colleges publics et privés du Département.

- dotations allouées aux colleges publics : 5,7 M€
- forfait d’externat aux établissements privégsscontrat d’association : 2,2 M€
- dotations allouées aux colléges privés : 1,6 M€



bourses départementales (hors RSA : 0,3 M€) : 0,3 M€

participation du Département aux contrats aRlESEE : 0,8 M€
colt de fonctionnement des installations spest 0,6 M€
autres contributions 0,4 M€

Il — 6 —LES TRANSPORTS D’ELEVES EN SITUATION DE HANDICAP 1,8 M€

La seule compétence conservée par le Départememhaéere de transports, regarde le transport de
éleves en situation de handicap, les crédits coésaccette mission représentent 1,8 million d’€.

Il — 7 — LES DEPENSES DE VOIRIE 6,8 M€

Les crédits dédiés a l'entretien de la voirie dtgaentale mobilisent 6,8 millions d'€ hors
remboursement a I'Etat des salaires des ouvrienmstigttien du Parc de 'Equipement mis a disposition
département depuis 2011, soit une hausse sensil@®do par rapport au BP 2019.

Il — 8 — ENTRETIEN DES BATIMENTS 2,3 M€

Les crédits dédiés a I'entretien et a la mainteeaties batiments s’élévent a 2,3 millions d’€ dont
0,9 million d’€ est consacré a I'entretien des égds.

Il —9 — LES SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT 18,5 M€

Le poste relatif aux subventions de fonctionnemeptésente, dans ce projet de budget, 18,5 millis
comme en 2019 en considérant toutefois que le BE® 20mportait une inscription d’'un million d'€
destiné aux associations AVV et CLAEP Rasteau rijpison sans fondement dans le projet de BP 202(
eu égard a l'internalisation déja évoquée ci-avAiisi, a périmetre constant, les prévisions delitsé
consacrés aux subventions de fonctionnement éviotiees,4 % par rapport a I'exercice précédent.

Pour mémoire, la requalification, depuis I'exerci2818, de participations a divers organismes er
subventions dans le domaine de l'insertion mobiigg millions d’€ dans ce projet de BP 2020 contre
2,3 millions d’€ au BP 2019



Il — 10 — CONTRIBUTIONS AUX FONDS DE PEREQUATION 11,4 M€
ADOSSES AUX DMTO

L'article 261 de la Loi de finances pour 2019 avprda mise en place, aux fins de renforcer la
péréquation horizontale et la solidarité entredégartements, d’un nouveau mécanisme aboutisdant a
création d’'un nouveau fonds toujours alimenté paiéwement sur les ressources issues des DMT(
percues I'année N-1. En 2019, le prélévement aéfi@ende ce fonds dénommé Fonds de Soutiel
Interdépartemental (FSID) est venu s’additionneFands de Péréquation des DMTO (FPDMTO) issu de
la Loi de finances pour 2011 et au Fonds de Sdlé@an faveur des Départements (FSD) issu de la&oi
finances pour 2014.

Les contributions prévisionnelles a ces trois fopdsir 2020, représentent 11,4 millions d’€ contre
12,5 millions d’€ en 20109.

Comme lors des exercices antérieurs, le Départegstngimultanément bénéficiaire et contributeur at
fonds de péréquation des DMTO et au FSD. Par cah&été uniquement contributeur au nouveau fond:
FSID en 2019.

Les contributions s’élevent en 2020 a 11,4 millidi&contre 12,5 millions d’€ en 2019, soit ureime

en baisse de 1,1 million d’€, baisse prévue égalenen recette (Cf. I-2 fiscalité indirecte), le
Département étant aussi bénéficiaire.

Au final, le solde prévisionnel cumulé, correspartda la charge nette du Département, atte
6,4 millions d’€, sous réserve du montant du prodes DMTO constaté a la fin de I'exercice 2019.

Il — 'EPARGNE DE GESTION 60,6 M€

La hausse trés modérée des recettes de fonctionh¢m®,2 %) conjuguée a I'évolution maitrisée
des dépenses de gestion (+ 0,3e3)lique le trés léger repli de I'épargne de gestjai s’établit &
60,6 millions d’€ (- 1,3 %).

IV — L'ANNUITE DE LA DETTE 27,6 M€

L'annuité de la dette diminue de 7,7 % pour se filens le projet de BP 2020 a 27,6 millions d’€.

La faiblesse du niveau des taux d’intéréts sudiEmiéres années, se vérifiant encore aujourd’hui,
ainsi que I'extinction d’emprunts intervenant er2@Dexpliquent I'évolution favorable des postes
consacrés tant aux frais financiers en diminutien ,6 % (soit 3,5 millions d'€) qu'au
remboursement en capital qui s’établit a 24,1 onllid'€ (soit - 6,6 %).



L’encours total de la dette s’éléve al janvier 2020 a 183,8 millions d’€ s@tL6 €/habitant. Le
taux d’intérét moyen de I'encours aprés couveraaginue a baisser et ressort a 1,805 % (2,026 %
en 2019).

V — L'EPARGNE BRUTE 57,1 M€

Le niveau d’épargne brute se stabilise a 57,1 ondlid'€ (57,3 millions d’€ au BP 2019 soit
- 0,3 %).

L’épargne disponible aprés prise en compte de lidérde la dette, s’établit a 33,0 millions d’€ en
progression de 4,8 % par rapport a I'exercice iéce

V| — LES DEPENSES D’INVESTISSEMENT (HORS DETTE) 107,0M€
BP 2019 BP 2020

Autorisations de programme 167,9 M€ 116,0 M€

Crédits de paiement 105,3 M€ 107,0 M€

Les crédits d’investissement hors dette se décoempes :

- Investissements directs (maitrise d’ouvrage dépeentale) : 67,4 M€
- Investissements indirects (subventions en dapita 39,5 M€
- Autres 0,1 M€

Les crédits de paiement consacrés aux dépensagifgbétent présentent une légére augmentation
de 1,6 % par rapport au BP 2019 qui enregistrgia dé niveau de dépenses d’équipement
beaucoup plus important que lors des précédentsiegs.

Le montant des autorisations de programme nouveleseplie a 116 millions d'€ contre

167,9 millions d’€ au BP 2019 (pour mémoire, une dd>44 millions d’€ avait été votée au BP
2019 dans le cadre du deuxieme plan de déploietherdéseau Trés Haut Débit). Le montant d’AP
le plus important dans ce projet concerne la mise ptace du nouveau dispositif de

contractualisation des communes de moins de 500i@ahés et représente 20,2 millions d’€.

Les dépenses d’équipement se répartissent entstissements directs a hauteur de 67,4 millions
d’€ (soit + 4,3 %) et subventions d’équipement paruimontant de 39,5 millions d’€ (soit - 2,7 %).



LA VOIRIE DEPARTEMENTALE ET AUTRES CP:42,9 M€

Les crédits de paiement prévus dédiés a la vofiadementale représentent 41,1 millions d’€.

Les programmes concernés sont les suivants :

- Déviations d’agglomérations et liaisons routsere 22,5 M€
- Grosses réparations ponctuelles 8,3 M€
- Renforcement d’ouvrages d’art et chaussées £0M
- Vélo routes 3,0 M€
- Acquisition foncieres 1,0 M€
- Acquisition matériels routes 0,7 M€
- Opérations de sécurité 0,7 M€
- Etudes routes 0,5 M€
- Aménagement des annexes routes 0,4 M€

Le détail des inscriptions de crédits au titre @¢tec politique publique vous sera présenté par
rapport séparé.

La contribution du Département aux routes natianaléleve a 1,4 million d’€, a savoir :

- CPER 2015-2020 : L.E.O. 2éme tranche 1,1 M€
- CPER 2015-2020 : Déviation d’'Orange RN7 L

Sont prévus également dans le cadre du CPER 2M®%-20D4 million d’€ pour les travaux
d’aménagement du Péle d’Echange Multimodal suptaraune d’Orange

D’autre part, 2 millions d’€ sont inscrits dans ftanction « patrimoine béati » pour financer la
construction ou les grosses réparations d’agericesnére routiers. Sont notamment concernés en
2020 l'agence et le centre routier de Carpentras pa montant de 1,4 million d’€ ainsi que le
centre routier d’Apt a hauteur de 0,2 million d’€.

LES COLLEGES CP: 11,0 M€

Les crédits de paiement consacrés aux colleges si#lévél millions d’€ dont 9 millions d’€ de
travaux sur les batiments scolaires dont les phtiglrles sont les suivants :

- Restructuration du collége Pays des Sorgué8“tranche 1,6 M€
- Réhabilitation partielle du college Voltaire ar§ues 0,6 M€



Restructuration du college Lou Vignarés a Vedene 0,4 M€

- Restructuration du college Saint-Exupéry a Bedes 0,2 M€
- Programme consacré aux grosses réparationsadiliéation des colleges 3,9 M€
- Travaux dans les cités mixtes 1,2 M€

Les crédits prévus pour I'équipement et le dévetopgnt des colleges dans le cadre du schéma
directeur TICE (Technologie de I'Information et deCommunication pour 'Enseignement) 2017-
2022 s’élevent a 0,5 million d’€.

Par ailleurs, la mise en place d’'un budget pawitipen direction des colléges se traduit par
l'inscription d’'une Autorisation de Programme (ABg 1,6 million d€ dont 1,2 million d'€ a
destination des colleges publics et 0,4 million di colleges privés. Les crédits de paiement 2020
au titre de ce dispositif sont prévus a hauteud,demillion d’€.

LA CULTURE ET LE PATRIMOINE CP:3,EME

Le projet phare dans le cadre de cette politiqubligue est constitué par I'opération de
construction des nouvelles archives sur le sitegddparc dont le démarrage mobilise 1,4 million
d’€ au titre du BP 2020.

D’autre part, la réhabilitation des facades etadeduverture du Palais des Papes se traduit par une
inscription de 0,4 million d'€ dans ce projet (cofittal de I'opération estimé a environ
8 millions d’€).

Les autres inscriptions les plus notables sorguésantes :

. Réaménagement de I'auditorium du Thor 0,4 M€
. Réhabilitation et valorisation du patrimoine ek&s 0,2 M€
. Soutien aux acteurs culturels 0,1 M€
L’ACTION SOCIALE ET MEDICO-SOCIALE CP:2,0 M€

Les grosses réparations et restructurations désdséts des EDeS nécessite une inscription de 0,9
million d’€ dont notamment 0,3 million d€ pour I[BeS de Carpentras.

La poursuite de la construction du nouvel EDeS d'Apcessite linscription d’'un crédit de
0,2 million d’€ et la construction de I'antenne ldeDeS d’Apt a Sault est prévue pour un montant
de 0,3 million d’€.



L'AMENAGEMENT ET LE DEVELOPPEMENT CP:31,1 M€
DU TERRITOIRE

La construction du réseau Tres Haut Débit se pduesinécessite un abondement en crédits de
paiement de 4,4 millions d’€ pour le premier ptendéploiement et de 12,3 millions d’€ pour le
second plan de déploiement. Ce projet de budgeprarmd également une inscription de 0,9 million
d'€ au titre de I'Assistance a Maitrise d’OuvrageMQO) pour I'accompagnement technique,
juridique et financier du Département au titre desx plans de déploiement.

En matiére de soutien aux projets de territoire,dencipaux dispositifs de contractualisation se
déclinent comme suit :

- Contractualisation des communes de — de 5000amabit 3,6 ME
- Contractualisation des communes de + de 5000dmbit 2,1 M€
- Appel a projets en direction des intercommunalités 1,9 M€
- Subventions — voirie communale : 0,4 M€

Les différents dispositifs contribuant a l'attradt territoriale du Département mobilisent 0,9
million d’€ de crédits dont 0,2 million d’€ dédiéda création de zones d’activités et 0,2 milliéd d
au titre du fonds de développement des entrepaig@salimentaires.

Dans le domaine hydraulique, un crédit de subverd® 2,0 millions d’€ au profit de la Société du
Canal de Provence est prévu au titre de la poersigit’aménagement hydraulique du Calavon et
du Sud-Luberon.

LES TRANSPORTE CP:0,cM£

La poursuite du schéma directeur « accessibila@sport », dans la perspective d’'une mobilité
durable, nécessite l'inscription d’'un crédit de tllion d’€.

L’ENVIRONNEMENT CP:3,0 M€

Les crédits consacrés aux principaux dispositifs & la politique publique de I'environnement se
présentent comme suit :

- Gestion des cours d’eau 0,6 M€

- Gestion des espaces naturels, forestiers sagay 1,2 M€
(dont actions de DFCI — 0,5 million d’€)

- Politique énergie et déchets 1,2 M€
(dont assainissement réseaux- 0,9 million d'€-ublventions pour la sobriété énergétique- 0,3 omlld’'€)



L'HABITAT - L’'AIDE A LA PIERRE CP:19 M€

Les programmes de subventions dans le cadre die laila production de logements sociaux
mobilisent respectivement 1,7 million d’€ pour gsérateurs publics, dont 0,3 million d’€ dédiés
au Programme d’Intérét Général (PIG) afin notamnumtcontribuer a lutter contre I'habitat

indigne et la précarité énergétique, et 0,2 milti® en faveur du parc prive.

LA PROTECTION CIVILE CP:2,4 M€

Dans le cadre de la convention partenariale trienf2919-2021), la deuxieme tranche de soutien a
I'investissement du SDIS mobilise 2,1 millions d¥ns le cadre d’'une AP de 6,3 millions d'€
votée lors du BP 2019 et destinée au financemeéguipements structurants du S.D.I.S.

D’autre part, hors convention précitée, une coutiim du Département a hauteur de 0,3 million

d’€ est également inscrite en 2020 pour la priseramge des investissements du SDIS relatifs a la
protection des personnels intervenant sur les deuforéts.

LA FONCTION LOGISTIQUE CP:0,8 M€

Les achats de matériel et mobilier pour I'équipeinéa I'ensemble des services nécessite
l'inscription d’un crédit de 0,3 million d’€. Le mouvellement annuel de la flotte de véhicules de
la collectivité mobilise 0,5 million d’€ (dans ceténveloppe, il est prévu I'acquisition en 2020 de
cing nouveaux vehicules électriques).

LA FONCTION INFORMATIQUE CP 43yi€

1,2 million d’€ sont consacrés a l'acquisition datériels et supports numériques, en diminution
par rapport au BP 2019, et 2,2 millions d’€ sondtiés a I'acquisition de logiciels. Au global,
I'investissement dans le domaine informatique restgtenu notamment en regard des projets de
renouvellement annuel du parc informatique, detlzessaire modernisation du coeur de réseau ainsi
qgue de I'extension de notre capacité de stockage 2820 rendue indispensable dans le cadre de la
montée en charge progressive des processus dedi@tistion.

VIl - LES RECETTES D’EQUIPEMENT 34,0 M§

BP 2019 BP 2020 Evol.
31,8 M€ 34,0M€ 6,9 %




Les recettes d’équipement hors emprunt comprennent

Les dotations globalisées : 12,9 M€
dont :
- le Fonds de compensation de la TVA 9,5 M€
- la Dotation Départementale d’Equipement des gelie 2,8 M€
- la Dotation de Soutien a I'lnvestissement Dépaetetal (D.S.1.D) 1,AM€

Les subventions affectées les plus notableslesmsuivantes :

Les subventions cumulées au titre des deux piEnsléploiement du

Réseau Tres Haut Débit 14,1 VE

- Les subventions concernant des travaux deeroiri 2,8 M€
Dont notamment :

. CPER 2015-2020 — déviation d'Orange : 0,3 M€

. RD 942 — dénivellation carrefour giratoire a Menx : 1,7 ME

- Les produits d’'amendes de radars automatiques 0,4 M€

- Produit de cession de batiments 1,6 M€

Le remboursement d’avances par la Société CanBraleence se poursuit ; il est prévu a hauteur
de 0,8 million d€ conformément a la conventiomsig le 31 décembre 2014.

Les subventions liées a la politique de I'habitatiele a la pierre sont prévues a hauteur de 1,5
million d’€ dont respectivement 1,1 million d’€ 6t4 million d€ pour le P.I.G et le Programme
Social Thématique (P.S.T).

VIl — FINANCEMENT COMPLEMENTAIRE - PRODUIT DES EMPRUNTS 40,0 M€

Le volume des emprunts nécessaires a I'équilibreedBudget Primitif s’éleve a 40,0 millions d’€
en diminution de 4,8 % par rapport a la prévisier'elxercice précédent



IX — BUDGET ANNEXE — LABORATOIRE DEPARTEMENTAL D'ANALYS ES

Ce budget annexe s'éleve en dépenses et en reéeltdmillion d’€, soit une quasi stabilité par
rapport au BP 2019. En termes de charges de fometioent, seul le poste dédié aux frais de
personnel enregistre une progression tres modéréebdo (soit + 20 KE).

Comme au BP de I'exercice précédent, les autresnd@s de gestion du laboratoire continuent de
diminuer de 10 % en raison de la poursuite des rasslioptimisation des charges. Les principaux
postes concernés sont les suivants :

- Energie et électricité
- Frais de sous-traitance d’analyses
- Frais d’honoraires et de conseils

Les prévisions de recettes de fonctionnement dorddbire (hors subvention de maintien du service
public) sont estimées a 637 K€, réparties a hauteus7 K€ en biologie vétérinaire et 570 K€ en
hygiene alimentaire.

Les actions de valorisation et de communicatiorregide la clientéle mises en ceuvre ces dernieres
années devraient permettre d’assurer, dans I'gvemir volume d’activité pérenne pour le
laboratoire départemental.

Les dépenses d'investissement s’élevent a 45 KEK€ par rapport au BP 2019). Ces crédits sont
principalement destinés au développement d’unei@eElectronique des Documents (GED) suite
a la mise en place du télé-service dont I'hnomoliogadevrait intervenir au début de 'année 2020.

Enfin, compte-tenu de I'ensemble des éléments gpadalent, la subvention de maintien du service
public provenant du Budget Principal reste statdelamillion d’€.

L'équilibre de ce budget se présente comme suibgénations réelles) :

BP 2019 BP 2020
Investissement Dépenses 40350 € 45 200 €
Recettes 0€ 0 €
Fonctionnement Dépenses 1723696 € 1702213 €
Recettes 1764 046 € 1747 413 €
TOTAL 1 764 046 € 1747 413 €
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